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PRESENTACIÓN 

 

Este documento puntualiza los parámetros fundamentales que hacen parte de la definición del 

plan de formación del Área de Ética y Valores Humanos en educación básica primaria, 

secundaria y media. Pertenece a una de las áreas fundamentales y obligatorias señaladas en 

la Ley General de Educación y, desde el ámbito de la institución, se proyecta hacia una 

formación encaminada al desarrollo personal, y el “buen vivir” del estudiante a nivel 

institucional, comunitario y social. El plan de área, asume la redefinición de los propósitos 

fundamentales, competencias y los desempeños de aprendizaje, esperados en los grados de 

formación; toma como referencia, la propuesta inicial realizada por la fundación SIGE, además 

de los lineamientos curriculares existentes para el área, la malla curricular vigente, los 

estándares básicos de competencias ciudadanas y la experiencia pedagógica y profesional de 

los autores, a partir de sus experiencias previas, y prácticas cotidianas en el ejercicio de la 

docencia.  

  

1. INTRODUCCIÓN 

 

El área de Ética y valores humanos de la Institución Educativa municipal LUIS EDUARDO 

MORA OSEJO, forma integralmente a sus estudiantes brindándoles una educación 

humanística, para que actúen responsablemente y fortalezcan sus criterios, convicciones y 

valores en la construcción de una mejor sociedad caracterizada por el reconocimiento de la 

dignidad humana y orientada desde una ética axiológica basada en la tolerancia, la solidaridad, 

la responsabilidad, honestidad y el respeto.   

 

Teniendo en cuenta que la verdadera escuela de la persona es la vida y su espacio de 

desarrollo en el aprendizaje real es todo aquello que en ella se da y posibilita el crecimiento 

humano, se necesita replantear el campo de acción educativa, frente a la confrontación de 

actitudes y valores de los estudiantes para reconstruir las relaciones interpersonales, iniciando 

por el conocimiento de sí mismo; esto, en tanto que cada persona es persona cuando conoce 

sus cualidades y las fortalece, cuando conoce sus defectos y hace un esfuerzo por superarlos. 

Es persona cuando se le da la oportunidad de sentir-pensar y de establecer una vida cotidiana 
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mediante la reflexión, cuando el mismo es el constructor de sus propios valores, permitiendo 

vivir una educación como resultado del trabajo personal y no como el cumplimiento de un deber 

que se impone. Por esta razón, es a través de la ética y los valores humanos que se establece 

esta propuesta, conducente hacia una formación de personas comprometidas con la continua 

construcción y reflexión de su proyecto para el “buen vivir”.   
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2. CARACTERIZACIÓN GENERAL DEL ÁREA 

 

En la Tabla contigua se presentan la caracterización del área de formación: 

CARACTERIZACIÓN DEL ÁREA 

Nombre del Área  

Ética y Valores Humanos 

Relación con la Ley 115 de 1994 y con la guía No 6 de Competencias ciudadanas  

El área asume a cabalidad los grupos de competencias ciudadanas que plantea la guías No. 
6 y que aquí se asumen como unidades de competencias; además se las articula con los 
siguientes elementos señalados en la Ley 115 de 1994 y demás disposiciones 
complementarias: Ética y Valores Humanos, Educación para la Democracia, Educación para 
la Sexualidad y Construcción de Ciudadanía, Educación Ambiental Escolar, Educación para 
la Paz, la Reconciliación y los Derechos Humanos. 

Grados en los se Dinamiza 

1. Básica Primaria: CICLO I (1º, 2º, 3º), CICLO II (4º y 5º); 2. Básica Secundaria: CICLO III 
(6º, 7º), CICLO IV (8º y 9º); 3. Media Académica: CICLO V (10º y 11º) 

Competencia del Área de Formación  

Asume asertivamente los derechos y los deberes que implica ser “ser humano”, “con vivir” 
con él otro y vivir el mundo de la vida; por esto, desde la perspectiva del “buen vivir”, se 
compromete con su bienestar afectivo, la convivencia pacífica y la búsqueda de alternativas 
para resolver los desafíos del entorno y los diferentes conflictos que puedan presentarse; 
acciones enmarcadas en el marco de los valores universales, sociales, ciudadanos y 
ambientales.   

Unidades de Competencia 

1. CONVIVENCIA Y PAZ 
Primero a tercero: Comprendo la importancia de valores básicos de la convivencia 

ciudadana como la solidaridad, el cuidado, el buen trato y el respeto por mí mismo y por los 
demás, y los practico en mi contexto cercano (hogar, salón de clase, recreo, entre otros).  
Cuarto a quinto: Asumo de manera pacífica y constructiva los conflictos cotidianos en mi 
vida escolar y familiar y contribuyo a la protección de los derechos de las niñas y niños. 
Sexto y séptimo: Contribuyo de manera constructiva a la convivencia en mi medio escolar 
y en mi comunidad. 
Octavo y noveno: Construyo relaciones pacíficas que contribuyen a la convivencia 
cotidiana en mi comunidad y municipio. 
Décimo y once: Participo constructivamente en iniciativas o proyectos a favor de la no-
violencia en el nivel local y global.  

2. PARTICIPACIÓN Y RESPONSABILIDAD DEMOCRÁTICA 
Primero a tercero: Participo en mi contexto cercano (con mi familia y compañeros) en la 
construcción de acuerdos básicos sobre normas para el logro de mestas comunes y las 
cumplo. 



  

 
 

 

Plan de área 
 

Sede Central: carrera. 4º # 16-180 Sector Potrerillo.  Teléfonos: (2) 7219744 - (2) 7219743 
Página Web: www.iemoraosejo.edu.co   Email: luiseduardomoraosejo2011@gmail.com 

Pasto – Nariño – Colombia 
Versión 1 
Página 9 de 45 
PEF-D-01 

SC-CER440946 

Cuarto y quinto: Participo constructivamente en procesos democráticos en mi salón y en 

el medio escolar. 
Sexto y séptimo: Identifico y rechazo las situaciones en las que se vulneran los derechos 

fundamentales y utilizo formas y mecanismos de participación democrática en mi medio 
escolar. 
Octavo y noveno: Participo o lidero iniciativas democráticas en mi medio escolar o en mi 
comunidad, con criterios de justicia, solidaridad y equidad en defensa de los derechos civiles 
y políticos. 
Décimo y once: Conozco y sé usar los mecanismos constitucionales de participación que 

permiten expresar mis opiniones y participar en la toma de decisiones políticas tanto a nivel 
local como a nivel nacional.  

3. PLURALIDAD, IDENTIDAD Y VALORACIÓN DE LAS DIFERENCIAS 
Primero a tercero: Identifico y respeto las diferencias y semejanzas entre los demás y yo y 
rechazo situaciones de exclusión o discriminación en mi familia, con mis amigos y amigas y 
en mi salón. 
Cuarto y quinto: Reconozco y rechazo las situaciones de exclusión o discriminación en mi 

medio escolar. 
Sexto y séptimo: Identifico y rechazo las diversas formas de discriminación en mi medio 

escolar y en mi comunidad, y analizo críticamente las razones que pueden favorecer estas 
discriminaciones. 
Octavo y noveno: Rechazo las situaciones de discriminación y exclusión social en el país, 
comprendo sus posibles causas y las consecuencias negativas para la sociedad. 
Décimo y once: Expreso rechazo ante toda forma de discriminación o exclusión social y 
hago uso de los mecanismos democráticos para la superación de la discriminación y el 
respeto a la diversidad.  

Tabla N° 1Caracterización del área 

 

 



 

Sede Central: carrera. 4º # 16-180 Sector Potrerillo.  Teléfonos: (2) 7219744 - (2) 7219743 
Página Web: www.iemoraosejo.edu.co   Email: luiseduardomoraosejo2011@gmail.com 

Pasto – Nariño – Colombia 
Versión 1 
Página 10 de 45 
PEF-D-01 

SC-CER440946 

3. DIAGNOSTICO 

 

A través de la niñez, la adolescencia y los primeros años de juventud ocurren muchos cambios 

en la vida social. El Inicio en la institución educativa les permite formarse como personas, 

apropiarse de nuevos espacios físicos los cual les genera pasar de un estado individualista a 

un ser socialmente integrado. En La institución Educativa Luis Eduardo Mora Osejo, los 

estudiantes son seres activos y participativos que generan cambios a partir de la confrontación 

del saber, la reflexión y el discernimiento. Son seres dinámicos de una sociedad y por tal motivo 

presentan dificultades que afectan su vida escolar, entre las cuales podemos observar 

diferentes problemáticas:  

 Niños y niñas en situaciones de carencia económica y afectiva por falta de padre o madre 

e incluso de familia. 

 Jóvenes que afronta la problemática de la madre soltera, de ahí se deriva una sexualidad 

– genitalidad ejercida de forma precoz.  

 Aunque en casos aislados, se tiene problemas de consumo de sustancias psicoactivas. Si 

bien se toman medidas, se deben realizar planes de prevención frente a esta realidad.  

 Hay carencia de desarrollo humano, por lo menos se debe potenciar a los estudiantes en 

competencias ciudadanas, humanas, éticas y afectivas que les ayuden ser personas 

integras y sólidas en su formación.  

 Aunque no es lo más común, muchas y muchos estudiantes tienen dificultades para 

relacionarse armónicamente con sus compañeros, ya que hay situaciones de violencia, 

agresividad que afectan su sana convivencia.   

 

Desde el área de ética y la formación en valores humanos se pretende responder a algunas 

de estas problemáticas, de modo que por medio de los aprendizajes los estudiantes tengan 

herramientas para crecer y solucionar sus dificultades en la vida diaria. Además, el área de 

ética y la formación en valores propende por la transversalidad de sus saberes en todas las 

otras áreas, en las actividades extracurriculares y en la unión con los proyectos reglamentarios, 

porque el sentido común, la sana convivencia y el respeto no se aprende en un aula, se 

adquiere en la relación con los demás en la vida diaria.  
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Entre las debilidades del área de ética y valores humanos están los contextos sociales como 

la sociedad colombiana que vive y actúa en su mayor parte mediante la cultura de la ilegalidad 

donde la corrupción ha permeado todas las estructuras de la sociedad en contextos locales 

como familia muchas veces priman los antivalores que son más que los valores universales a 

nivel de contextos globales el modelo económico neocapitalista motiva y actúa con el 

individualismo, egoísmo donde el poder económico prima sobre el ser.  

 

Fortalezas al estudiante se le brinda oportunidades para que supere de manera consiente y 

reflexiva las diferencias en el proceso de aprendizaje del área. La práctica de modelos, 

competencias ciudadanas y valores permiten la relación estudiante con estudiante y docente 

con estudiante donde la alteridad fundamenta y construye el ser para generar convivencia y 

buen vivir. 
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4. PROPÓSITOS DEL ÁREA 

 

El área de ética y valores humanos busca la formación y construcción del ser con base a 

modelos éticos, competencias ciudadanas, ambientales y valores universales. Los estudiantes 

a través de la reflexión de actitudes y comportamientos, las relaciones sociales desde la 

alteridad, la responsabilidad personal ciudadana y ambiental permitir buscar alternativas para 

superar dificultades éticas y permitan la convivencia y el buen vivir. 

 

El hombre es una especie ética que se mueve en un mundo con cierto grado de libertad, 

infinitamente mayor que cualquier otra especie. No somos esclavos de los determinismos 

físicos o biofísicos, tenemos capacidad de respuesta ante cualquier acto o suceso donde 

escogemos caminos positivos o negativos. Pero somos conscientes o inconscientes de 

escoger al final nos sometemos a sus consecuencias que permiten la aplicación de valores o 

antivalores. Todo acto educativo encierra un comportamiento ético, toda educación es ética y 

toda educación es un acto político, no solo por el ejercicio formativo en sí mismo, sino por sus 

consecuencias. 

 

El propósito fundamental de toda educación es preparar para el mundo de la vida. Ello implica 

abarcar dos dimensiones de acción o de comportamiento: el mundo de la vida desde el cuidado 

y la atención de uno mismo, y el mundo de la vida desde el cuidado y la atención a los demás 

o lo que genéricamente llamamos, desde la antigua Grecia: el cuidado de la ciudad. La 

subjetividad en consecuencia se abre a las dos dimensiones, antes señaladas, la subjetividad 

individual o el autoconocimiento y la autoestima personal y la subjetividad colectiva o el 

autoconocimiento y la autoestima, como parte de un todo, desde los diferentes niveles de la 

interacción social.  

Toda educación significa para el educador como para el educando la recepción o transmisión 

de un saber social previamente existente, que más allá de su especificidad técnica o de su 

utilidad práctica, viene cargado de un sentido contextual. Todo saber responde a 

representaciones colectivas que, en mayor o menor grado, incorporan pulsiones valorativas 

sobre el mundo objetivo y subjetivo. Por ello, para el educando, todo acto educativo implica 

una relación de universal heteronomía. Es un ejercicio de socialización en el que nos 
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incorporamos al torrente de un mundo ya existente, cargado de contenidos, de jerarquías, de 

escalas valorativas y de evidentes y apreciables núcleos morales, normativos, unas veces 

represivos, otras, permisivos. 

 

La actividad educativa no es solo un acto unilateral de transmisión o de incorporación pasiva 

de saberes y conocimientos. La educación es también un proceso mediante el cual el propio 

sujeto crea y recrea los sentidos del conocimiento. Si esto acontece con los conocimientos de 

las llamadas ciencias naturales y exactas, donde es posible una mayor formalización de los 

métodos y los objetos de conocimiento, mayor es el juego de reinterpretación y si se quiere de 

libertad en relación con saberes que condensan representaciones sociales, tradiciones 

culturales, referencias éticas, morales y normativas, donde el estatuto de legalidad científica y 

objetiva es de suyo más problemático y falible , puesto que cae en el campo de la comprensión 

de los sentidos. 

 

Más que el carácter específico que hemos señalado al conocimiento social y a la auto 

representación del mundo moral que elaboran los grupos humanos, el conocimiento de un 

sentido ético y moral del mundo pasa, en mayor o menor medida, por un grado de apropiación, 

validación, adecuación, rechazo y construcción heterodoxa de sentidos propios y personales 

del comportamiento moral y ético: de alguna manera pactamos con las creencias de nuestros 

mayores.  

 

Por muy pasiva y repetitiva que parezca una conducta moral, su fortaleza está más dada por 

la interiorización, por el reconocimiento íntimo de su validez, justeza o pertinencia, antes que 

por la mera repetición mecánica. Por mucho que nos imaginemos el comportamiento más 

heterónomo posible de un joven o de un adulto, habrá momentos en el que, frente a situaciones 

cambiantes, el sujeto en cuestión, tendrá que tomar una decisión con un grado mínimo pero 

existente de elección voluntaria, de convencimiento y de pasión, es decir, en otras palabras, 

con un grado rudimentario de conciencia subjetiva del trance en el que se halla. Trance en el 

que tiene que elegir entre los comportamientos posibles y las consecuencias esperadas. 
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Si reconocemos ese complejo cuadro de condiciones contextuales, autobiográficas, 

intersubjetivas, culturales e históricas sabremos que siempre se nos presentarán dos 

dimensiones de nuestro actuar ético y moral: 

Primera, el balance y ajuste de cuentas con los núcleos éticos y morales que nos son dados, 

lo que nos viene de afuera, es decir, frente aquello ante lo cual, en mayor o menor medida, 

seremos heterónomos. 

Segunda, la afirmación progresiva de un actuar en el mundo con base en principios y máximas, 

fruto de nuestra propia elaboración individual, es decir, la capacidad de ser autónomo, 

autorregulado y responsable he imputable único de nuestros propios comportamientos 

prácticos. 

 

Ambas dimensiones requieren construir una personalidad moral o una subjetividad de cierto 

talante y de cierta fortaleza o ánimo para enfrentar el mundo y batirse con el Sapere aude 

kantiano. Es lo que los españoles siguiendo a Ortega y Gasset, llaman “tener la moral en alto 

o estar moralizado ante la vida”. Somos una especie ética por dos razones muy elementales: 

Una, porque nos movemos en un mundo con un grado de libertad, infinitamente mayor que 

cualquiera de las otras especies. No somos esclavos de los determinismos físicos o bióticos, 

tenemos capacidad de respuesta ante situaciones inesperadas, nos adaptamos e innovamos. 

Somos la especie menos acabada de hacer y por lo mismo más abierta a muy variadas 

posibilidades de desarrollarse, de completarse o intentar hacerlo mediante la libertad de 

escoger y de rectificar. Dos, somos la única especie que tiene que dar cuenta de sus actos y 

justificar su conducta. La ética y la moral, son inherentes a nuestras vidas como personas y 

como miembros constitutivos de una sociedad. 

–IDENTIDAD REGIONAL: Todas nuestras acciones y comportamientos se caracterizan por el 

compromiso y pertenencia hacia la región. 

–TRABAJO EN EQUIPO: Trabajamos juntos de forma integrada para la consecución de un 

objetivo común. 

–ACTITUD DE SERVICIO: Enfocamos todas nuestras acciones para descubrir, conocer y 

solucionar las necesidades y expectativas de nuestros clientes. 

–AUTOCONTROL: Controlamos nuestra conducta, a fin de optimizar los recursos de la 

organización. 
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VALORES 

 

–COMPROMISO: Vamos más allá del deber, trascendemos las normas y logramos el deber 

ser, para alcanzar objetivos futuros. 

-ÉTICA: La integridad, la rectitud y el respeto por las personas caracterizan todas nuestras 

actuaciones. 

–HONESTIDAD: Adelantamos negocios transparentes, con pulcritud, decencia y honradez, 

apoyándonos en reglas claras del deber, consolidados en normas éticas y de justa conducta. 

–RESPONSABILIDAD: Cumplimos nuestros compromisos sin desviarnos de nuestro objetivo 

fundamental. 

–RESPETO: Reconocemos el valor propio y el de los demás y utilizamos siempre un trato 

amable. 

–PERTENENCIA: Asumimos las funciones para las que fuimos contratados con 

responsabilidad y amor, enfocándonos siempre en la calidad del Canal. 

– DISCIPLINA: Exigencia por parte de los directivos para el cumplimiento de las normas y 

disposiciones internas, bajo un orden y lineamientos establecidos, con el fin de alcanzar los 

objetivos deseados.  

 

VIVENCIAS Y MOMENTOS PEDAGÓGICOS 

 

La idea es construir una serie de actividades o eventos pedagógicos que comprometan la vida 

de la institución y atraviesen todo el contexto escolar, la responsabilidad de estas actividades 

o eventos pedagógicos es de todos aquellos que intervienen en el acto educativo. Estos 

eventos pedagógicos deben implementar foros, juegos de simulación, dilemas morales, 

aceptación de roles. En otras palabras, consideramos que a dicha educación se le puede dar 

sentidos desde los diferentes proyectos como son; educación en medio ambiente, educación 

sexual, educación en ciencia y tecnología, educación en arte y estética, que pueden ayudar a 

direccionar el sentido de la educación ética y moral. o mejor atravesarlos. 
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Al generar estos campos, espacios o eventos, las diferentes áreas del conocimiento y los 

proyectos, desde su óptica, tendrán que decir y proponer. Estos espacios deben involucrar 

conceptos como la negociación cultural, el diálogo de saberes, la búsqueda de consensos sin 

discriminar los disensos, el reconocimiento de los conflictos y de la vida cotidiana en la escuela. 

 

Gobierno escolar: Para el buen desarrollo de una educación ética y moral debe existir un 

ambiente que permita unas condiciones para el desarrollo de la convivencia, la democracia, y 

el buen desempeño de los diferentes estamentos de la comunidad educativa. El garantizar 

condiciones de acuerdo a las posibilidades de las distintas instituciones es generar a la vez 

espacios propicios para el desarrollo de los niños y jóvenes. Se debe involucrar los desarrollos 

de los PEI en relación al Gobierno Escolar, el Manual de Convivencia, el Consejo Estudiantil, 

y otros mecanismos de participación escolar. 

 

Vida Comunitaria: Procesos de intervención en nuestras comunidades, es una manera de 

involucrar a la escuela con la vida y problemas de nuestro contexto, es lograr ampliar la vida 

escolar, hacia la cuadra, la calle, el barrio etc. Se debe indagar sobre cómo relacionar escuela-

familia y comunidad, en tanto responsables del acto educativo y como espacios fundamentales 

donde se desarrolla la esfera de la socialización de los niños y niñas, de los\las jóvenes. 

 

Vida social: Este ámbito busca e intenta relacionar las temáticas de ética y moral 

desarrolladas en la institución escolar con los grandes problemas sociales, económicos y 

políticas que se dan a nivel nacional e internacional. El objetivo es generar una educación 

sensible a los temas nacionales y con una perspectiva universal que sea capaz de analizar y 

reflexionar sobre situaciones éticas y morales en los anteriores niveles y sea consecuente por 

la preocupación de la que Goethe afirmaba: “Nada de lo humano me es indiferente”. 
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5. OBJETIVOS DEL ÁREA 

 

OBJETIVOS GENERALES. 

 

 Formar estudiantes con sentido crítico reflexivo con conocimientos éticos y valores para 

que pueda afrontar conductas comportamientos personales sociales y globales. 

 La vida escolar requiere un trabajo permanente del área de ética y valores que haga 

consiente a todos los participantes en la necesidad vital de la ética y valores la construcción 

del ser personal, comunitario que permita la convivencia y el buen vivir. 

 

OBJETIVOS ESPECIFICOS. 

 

 Formar estudiantes que puedan convivir n diferentes contextos aplicando la ética axiológica 

de la institución. 

 Propiciar espacios de apropiación reflexión donde los estudiantes practiquen socialicen lo 

cognitivo del área y permitan la convivencia y el buen vivir. 

 El área de ética y valores humanos debe ser trasversal con todas las estructuras que 

componen la sociedad porque sin ella muchas sociedades han entrado en crisis y han 

desaparecido por que la ética y los valores los han reemplazado por la corrupción, doble 

moral, cultura del todo vale para alcanzar poder social y económico. 
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6. METAS DE CALIDAD 

 

 

 Formar estudiantes en la defensa de los Derechos Humanos para que vivan en paz y 

armonía en la sociedad.  

 Formar el ser del individuo para que fomente la convivencia social. 

 Enfocar el área y promover el buen vivir para mejorar la convivencia estudiantil. 

 Contribuir en la constitución del SER de un hombre nuevo para una sociedad en continuo 

cambio. 

 Mejoramiento continuo en el proceso de planeación y seguimiento y evaluación en el 

desarrollo del área. 

 Formar estudiantes en la defensa y practica de los derechos humanos como base de una 

ética universal. 
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7. JUSTIFICACIÓN 

 

Una educación sustentada en la capacidad del conocimiento de sí mismo y de la práctica del 

“buen vivir” a partir de la ética, esto es, con valores, acciones, hábitos, actitudes y en conciencia 

de las limitaciones, de tal forma que el educando sea un constructor y el responsable de sus 

propios actos, es el pretexto que posibilita y justifica plantear esta propuesta de formación. Es 

que la crisis de valores en que se encuentra la cultura occidental del mundo actual, conlleva a 

promover la necesidad de replantear la concepción del ser y de la vida, para lograr un perfil de 

persona más humana, sentida, reflexiva y comprometida con el “buen vivir” desde la práctica 

cotidiana de actitudes favorables a la valoración y preservación de la vida. 

 

En este sentido, el ministerio de educación nacional ha dado la autonomía, para que los 

procesos formativos estén en consonancia con las características del medio social en el cual 

se desenvuelve nuestra institución. No se pretende con ello definir ni seguir modelos 

universales para obtener resultados uniformes, sino llevar al estudiante a fomentar el 

reconocimiento de la diferencia para fortalecer el desarrollo de su singularidad, a través de una 

formación para la “equivalencia” desde la diferencia, en tanto le permita entender que no puede 

“ser” sin la presencia del “otro”, sin la alteridad como práctica subyacente a su formación ética. 

 

Y es que ante la grave crisis en la formación de valores éticos y morales, ante el avance 

desbordante de la violencia y agresividad, la guerra, el irrespeto a la vida, a la dignidad y bienes 

de las personas, la corrupción de líderes y la alta desintegración familiar, nuestra institución 

educativa se ha cuestionado acerca de la necesidad de recuperar valores, buscando 

alternativas de solución; este hecho se constituye en un acontecimiento indispensable que 

coadyuva y justifica el ejercicio que desde la formación en ética y valores humanos se 

pretende, a fin de contribuir con la realización de cambios sociales eficaces, en la medida en 

que el estudiante contemple y construya una opción de vida y de educación que, abordada 

desde su realidad existencial pero en conciencia de sus metas, deseos y anhelos, le permita 

construir un proyecto de vida, o mejor, un proyecto para el “buen vivir”. 
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8. FUNDAMENTACIÓN TEÓRICO CONCEPTUAL 

 

FUNDAMENTACIÓN PEDAGÓGICA HUMANIZANTE: EDUCACIÓN LIBERADORA 

CENTRADA EN VALORES 

 

El área de Ética es un saber que integra al ser humano desde su totalidad misma; por eso es 

necesario tener en cuenta las siguientes dimensiones para lograr una mayor claridad sobre la 

persona que se quiere formar:  

 

DIMENSIÓN ANTROPOLÓGICA: Asume que el ser humano es su centro, el sujeto y el fin. La 

educación Ética se encamina a desarrollar en la persona las dimensiones biológica, 

psicológica, social y espiritual, desde una visión integral del ser humano. Dicha visión integral 

es abordada desde una perspectiva antropológica que, desde la visión que sobre esta permite 

la ética, concentra su interés en la persona como sujeto consciente de su humanidad y las 

potencialidades y/o limitaciones que ello conlleva. 

 

DIMENSIÓN SOCIOLÓGICA: Contempla al ser humano como un ser social por naturaleza. 

Desde esta perspectiva, la formación Ética debe favorecer el desarrollo de propuestas 

comunitarias que propendan por la transmisión de principios, normas y valores en el contexto 

socio-cultural y que dinamice la asimilación y/o construcción de valores del individuo en la 

interacción con el otro. Es importante considerar que se deben buscar espacios de 

transformación individual y social en el reconocimiento de las diferencias y en la construcción 

conjunta de lo humano. Los vínculos deben cultivarse desde todas sus ópticas: Familiar, 

relacional, comunitario, cultural, político, religioso. No se puede parcializar la cuestión social 

como en un hecho de recibir, sino que ésta debe dinamizar una reciprocidad donde todos los 

implicados construyan y crezcan desde ambientes de colectividad.  

 

DIMENSIÓN PEDAGÓGICA: Tiene en cuenta que la Ética es un área de conocimiento y como 

tal puede enseñarse. Desde la pedagogía y la didáctica, plantea criterios y principios en la 

formación de personas íntegras de acuerdo a la realidad cultural y a la necesidad que surge 

en el tiempo actual. Evidentemente la ética tiene un primer espacio donde ser enseñada que 
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es la esfera de la familia o el hogar, donde las actitudes, los valores, las normas y las opciones 

de vida, se presentan a partir de la convivencia del estudiante con sus padres, familiares o 

acudientes.  

 

En un segundo espacio, que es el de la institución, se abordan estos elementos y se los asume 

axiológica y teóricamente, contribuyendo a la tarea de formar para la vida. No obstante, debe 

aclararse que las evidencias históricas y las necesidades sociales de nuestro país, conllevaron 

a considerar que la Ética y los valores humanos, desde una dimensión pedagógica, debía ser 

un área obligatoria en el sistema educativo y por tal motivo debía enseñarse en todos los 

establecimientos educativos del país. 

 

DIMENSIÓN EXPERIENCIAL-REFLEXIVA: Comprende que la Ética no es simplemente un 

saber teórico y especulativo, sino un saber que se construye, asume, comprende y establece, 

a partir de la relación con la vida misma y de la manera adecuada como el ser humano asume 

su proyecto de vida para un “buen vivir” y el compromiso para un “buen convivir” con los demás. 

Para que esto se lleve a cabo, es necesario que haya una interiorización por parte del 

estudiante, que de razones del por qué se actúa de esta u otra manera; de ese modo la ética 

será realmente significativa en la vida del estudiante como ser humano. Por tal razón, puede 

considerarse a la ética como el arte de vivir, y los elementos temáticos, didácticos y 

pedagógicos que desde el área se contemplan, apuntan al mejoramiento de la calidad de vida.  

 

DIMENSIÓN ESPIRITUAL: Desde esta perspectiva se entiende que no puede haber en 

realidad un proceso formativo desde la Ética que esté “exento de espíritu”. El deber del 

pedagogo se encuentra frente al desafío de colocar la materia a enseñar, el método y la 

didáctica al servicio del desarrollo físico, anímico y espiritual. Para poder llevar a cabo este 

proceso, es menester un camino de auto-desarrollo a partir de la auto-reflexión, que lo posibilite 

y lo fomente. En este sentido, la Ética, favorece espacios y escenarios de auto-reflexión; tales 

escenarios fortalecen la dimensión espiritual del ser humano, en la medida que lo compromete 

con el ejercicio de pensar en sí mismo como persona que siente, anhela, sueña y desea; esto 

es, como persona que para vivir necesita de… de igual manera, dichos escenarios permiten 

que, en el ejercicio de la auto-reflexión, el ser humano piense en su condición como otro de 
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los demás y en los demás como otros. Tal dinámica fortalece la dimensión ontológica de la 

persona toda vez que le permite auto comprenderse como un “ser individual” y “social”, que 

espiritualmente puede “vivir bien”, en tanto se siente “bien” consigo mismo, con el “otro” y frente 

a los demás”. 
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9. MARCO LEGAL. 

 

La Constitución Política de 1991, la Ley General de Educación, el decreto 1860 de 1994 y la 

ley 1620 de 2013, han estructurado las bases para la formación de un educador “de la más 

alta calidad científica y ética” (Artículo 109, Ley 115). Un educador que, con su testimonio, sea 

capaz de fomentar actitudes y valores que, integrados a la vida cotidiana del colombiano, 

fomenten el conocimiento, valoración, respeto y práctica de los derechos humanos 

fundamentales para todo ciudadano.  

 

La educación actual debe sentar las bases del desarrollo y la práctica de una existencia 

humana personal, donde impere la justicia, la responsabilidad, la solidaridad y el respeto por 

las personas. En primera instancia, tal compromiso y responsabilidad, le corresponde a la 

familia –cualquiera que esta sea- como núcleo fundamental de la sociedad y primer 

responsable de la educación de los hijos, según el Artículo 7 de la Ley 115. En un segundo 

momento, el educador con su conciencia crítica, con sus habilidades pedagógicas y la voluntad 

firme de trabajar por la realización y crecimiento moral de sus estudiantes, será sin duda el 

que lidere cada uno de los valores, específicamente desde su área de conocimiento, para 

lograr en el estudiante una praxis axiológica de la mejor calidad. 

 

Es de suma importancia resaltar el valor del área de Ética y valores como campo de 

conocimiento, desde el mismo momento en que fue suscrita como un área obligatoria desde 

la visión misma de la Constitución Política de Colombia; hecho que determinó, en gran parte, 

que en la estructuración de la ley general de educación se pensará en sus objetivos dentro del 

establecimiento educativo y su implicación en todos los procesos institucionales. Aunque es 

un área que está en desarrollo en cuanto a sus estándares y su misma didáctica, es claro que 

en definitiva su presencia en la educación preescolar, básica y media, constituye un gran 

aporte para la formación integral de la persona desde la construcción de los planes de estudio. 

 

La Constitución Política de 1991 colocó a los colombianos frente a un nuevo paradigma que 

tocó todos los espacios de la vida social, y entre ellos de manera muy especial, el ámbito 

educativo. La carta sugiere la construcción de un nuevo país fundado en los principios de la 
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democracia participativa, en el respeto y valoración a las diferencias de todo orden y en los 

valores de la justicia, la libertad, la igualdad y la solidaridad. Políticos y educadores se pusieron 

a la tarea de reglamentar las disposiciones legales que facultarían a las entidades educativas 

a desarrollar esos preceptos constitucionales. De ese trabajo colectivo, nace la ley 115, en la 

que se plasman los fines y objetivos de la educación nacional y se crean los espacios y 

mecanismos para hacer viable la construcción de la democracia.   

 

La definición de Proyecto Educativo Institucional, del currículo y el plan de estudios de las 

instituciones educativas, requieren enmarcarse en los horizontes de país que plantea la 

Constitución Política de 1991 y en los desarrollos normativos que de ella se desprenden, en 

especial la Ley General de Educación (Ley 115 de 1994) y sus disposiciones reglamentarias. 

Todas ellas esbozan los nuevos referentes legales de la educación colombiana y, por tanto, 

del currículo en Educación Ética y Valores Humanos. La Constitución Política postula dichos 

referentes cuando plantea: La educación es un derecho de la persona y un servicio público 

que tiene una función social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la 

técnica y a los demás bienes y valores de la cultura. La educación formará al colombiano en 

el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la práctica del trabajo y la 

recreación, para el mejoramiento cultural, científico, tecnológico y para la protección del 

ambiente. (Art. 67). 

 

También establece que, “en todas las instituciones de educación, oficiales y privadas, serán 

obligatorios el estudio de la Constitución y la instrucción cívica. Así mismo se fomentarán 

prácticas democráticas para el aprendizaje de los principios y valores de la participación 

ciudadana. (Art. 41). 

 

Por su parte, la Ley General de Educación (1994), establece en seis de los trece fines de la 

educación (art.5º), el ideal cívico de persona que se debe formar; además plantea que dichos 

fines se desarrollan como objetivos comunes en todos los niveles educativos con el propósito 

del desarrollo integral de los educandos, del cual se espera:    
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a) Formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y autonomía sus 

derechos y deberes. 

b) Proporcionar una sólida formación ética y moral, y fomentar la práctica del respeto a los 

derechos humanos.  

c) Fomentar en la institución educativa, prácticas democráticas para el aprendizaje de los 

principios y valores de la participación y organización ciudadana y estimular la autonomía y la 

responsabilidad.  

d) Desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de sí mismo y la autoestima, 

la construcción de la identidad sexual dentro del respeto por la equidad de los sexos, la 

afectividad, el respeto mutuo y prepararse para una vida familiar armónica y responsable. 

e) Crear y fomentar una conciencia de solidaridad internacional. 

f) Desarrollar acciones de orientación escolar profesional y ocupacional. 

g) Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo, y h) fomentar el interés y el 

respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos. (Art. 13) 

Consecuente con lo anterior, determina como área obligatoria y fundamental de la educación 

a la Ética y la formación en Valores Humanos (Art.23).  

 

Sobre la Formación ética y moral señala: La formación ética y moral se promoverá en el 

establecimiento educativo a través del currículo, de los contenidos académicos pertinentes, 

del ambiente, del comportamiento honesto de directivos, educadores y personal administrativo, 

de la aplicación recta y justa de las normas de la institución, y demás mecanismos que 

contemple el Proyecto Educativo Institucional. (Art. 25).   

 

De otra parte, el decreto 1860 de 1994, en su artículo 36 reza: La enseñanza prevista en el 

artículo 14 de la Ley 115 de 1994, se cumplirá bajo la modalidad de proyectos pedagógicos. 

La Ley General de educación establece otros espacios y otras acciones para el desarrollo del 

currículo en Ética y valores humanos, en todos los establecimientos educativos del Estado y 

privados, como son: El Gobierno Escolar, El Manual de Convivencia, El Personero de los 

Estudiantes, El Servicio Social Estudiantil, El Servicio de Orientación Estudiantil.   
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Sin duda alguna, el marco legal referencia el papel protagónico de la Ética como área de 

conocimiento, pero al mismo tiempo, deja una gran inquietud en las manos de las instituciones 

que consiste en darle una estructura curricular al área, que lamentablemente pese a que 

cuenta con unos lineamientos curriculares aportados por el Ministerio de Educación Nacional, 

no cuenta en la actualidad con unos estándares básicos de competencias, por lo cual son de 

gran aporte para el área, los relacionados con las “competencias ciudadanas”.  

 

Pese a ello, recientemente salió a la luz pública la ley 1620 del 2013, como un aporte 

fundamental para la formación en Ética y Valores desde la promoción de una sana convivencia 

en las instituciones educativas y la prevención de la violencia escolar; elementos estos que se 

constituyen en fundamentales para el área. Esto se hace evidente si se tiene en cuenta que 

en el art. 1 se manifiesta: 

 

ARTÍCULO 1. Objeto. El objeto de esta Ley es contribuir a la formación de ciudadanos activos 

que aporten a la construcción de una sociedad democrática, participativa, pluralista e 

intercultural, en concordancia con el mandato constitucional y la Ley General de Educación -

Ley 115 de 1994-mediante la creación del Sistema Nacional de Convivencia Escolar y 

Formación para el Ejercicio de los Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos y la 

Prevención y Mitigación de la Violencia Escolar, que promueva y fortalezca la formación 

ciudadana y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes, 

de los niveles educativos de preescolar, básica y media y prevenga y mitigue la violencia 

escolar. 
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10. COMPETENCIAS DEL ÁREA 

 

Las competencias finalmente dan una respuesta a lo que en el proceso se ha venido 

desarrollando, por eso, ser claros con lo que se pretende desde esta área es ser justos con lo 

que reclama la situación actual. Las competencias hablan de aptitudes y de habilidades que 

son trabajadas en el mismo desarrollo del área a través de todo el proceso de formación, 

haciendo coherente y sistémico la ejecución misma de las planeaciones. Es importante 

enunciar que esta área de conocimiento tiene una relación inmensa con la manera de vivir y 

de asumir criterios frente a las situaciones de la vida, por tal razón, las competencias fortalecen 

la vida misma y el proyecto que la orienta, de ahí su valor e importancia. Las competencias 

son las siguientes: 

 

SER AUTÓNOMO 

 

La autonomía no puede mirarse como una cuestión tan particular y subjetiva que beneficie a 

la persona como tal y no a la comunidad o la sociedad en general, la autonomía dice de 

criterios, de toma de decisiones, de identidad, de posibilidad de ser, de valoración personal y 

construcción de un proyecto. En la actualidad es necesario recuperar la confianza por sí 

mismo, como también el reconocer que la sociedad de consumo y los sistemas no pueden 

determinar la vida de nadie, y que las opciones y el hecho de actuar en libertad es una cuestión 

siempre actual en quién decide ser y amar lo que es. De una manera más precisa queremos 

señalar las características de ser autónomo: Conciencia, confianza y valoración de sí mismo 

Autorregulación Autorrealización: proyecto de vida y búsqueda de la felicidad. Identidad y 

respeto personal. 

 

INTERACTUAR EN EL MUNDO 

 

El ser humano se construye a partir de la relación, por eso se debe vivir considerando al otro 

como alguien que favorece el desarrollo y el crecimiento. En esta misma medida, el ser humano 

está situado en el mundo y debe por tanto escuchar, observar, descubrir, asumir y tomar una 

posición crítica frente a lo que sucede en el medio, identificando lo que puede aportar y lo que 



  

 
 

 

Plan de área 
 

Sede Central: carrera. 4º # 16-180 Sector Potrerillo.  Teléfonos: (2) 7219744 - (2) 7219743 
Página Web: www.iemoraosejo.edu.co   Email: luiseduardomoraosejo2011@gmail.com 

Pasto – Nariño – Colombia 
Versión 1 
Página 28 de 45 
PEF-D-01 

SC-CER440946 

debe recibir para su crecimiento. Interactuar en el mundo es abrirse a las propuestas y optar 

por la mejor. La ética debe orientar al estudiante a que sitúe en medio del mundo con 

herramientas suficientes para tomar determinaciones que beneficien su proyecto de vida. 

Podemos caracterizar esta competencia de la siguiente manera. Formación ciudadana 

Competencia dialógico-comunicativa Sentimientos de vínculo y empatía Deseo de mejorar y 

alternativas de solución Respeto de la diferencia. 

 

PENSAMIENTO CRÍTICO- REFLEXIVO 

 

El tener autonomía y la capacidad de interactuar en el mundo debe tener un fundamento clave 

que está en el desarrollo de un pensamiento amplio, con capacidad de análisis y reflexión 

frente a las situaciones con criterios y argumentos claros, para interpretar lo que acontece y 

con conocimientos válidos y sólidos sobre lo que debe asumir dentro de su proyecto de vida. 

Las siguientes son de forma sucinta la característica de esta competencia: toma de decisiones, 

solución de problemas, capacidad creativa y propositiva, posición frente a las dificultades, 

capacidad de análisis, conocimientos sólidos y fundamentales. 
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11. ENFOQUE PEDAGÓGICO 

 

La ética es un área de conocimiento y como tal puede enseñarse. Desde la pedagogía y la 

didáctica: plantea criterios y principios en la formación de personas íntegras de acuerdo a la 

realidad cultural y a la necesidad que surge en el tiempo actual. Evidentemente la ética tiene 

un primer lugar para ser enseñada que es la familia, donde las actitudes, los valores, las 

normas, las opciones se presentan desde la vivencia de los mismos padres y/o familiares, pero 

el colegio recoge estos elementos y contribuye a esta tarea que es esencial a la vida. Pero 

debe ser claro que la necesidad histórica y social de nuestro país, permitió considerar que la 

ética debía ser un área obligatoria y por tal motivo debía enseñarse en todos los 

establecimientos educativos, fue de esta manera que se plantearon objetivos para los 

diferentes niveles y aunque hasta el momento no hay estándares definidos y muchas más 

elementos didácticos y de evaluación, tiene desde el colegio temas sugeridos que fortalecen 

la opción por la libertad y por un comportamiento dirigido hacia el bien. 

 

Ética y valores constituye un campo de conocimiento de tipo filosófico y axiológico, que 

atraviesa la vida práctica de los seres humanos en sus actuaciones cotidianas como miembros 

de una sociedad, comunidad o colectivo social. Es un área transversal para la formación de 

los estudiantes, que se encamina hacia el fortalecimiento, apreciación y reflexión, de las 

múltiples cualidades y capacidades afectivas, valorativas, emocionales, comunicativas, 

axiológicas y sociales del educando, para vivir asertivamente el contexto escolar y social 

inmediato, en prospectiva con las distintas situaciones del mundo de la vida en las cuales su 

participación será fundamental, a fin de promover ambientes saludables y armónicos para la 

convivencia frente a la comunidad educativa, el colectivo social y la naturaleza.  

 

Se orienta hacia la promoción de capacidades y cualidades que le permitan al estudiante 

asumir la vida y el mundo de la vida, desde la perspectiva del “buen vivir”, procurando 

descubrir, expresar y vivir de forma asertiva la afectividad, en continua praxis de los valores 

universales, sociales, ciudadanos y ambientales; esto, a partir del propósito por desarrollar sus 

capacidades emocionales y sociales, para establecer un alto sentido acerca de la alteridad y 

la diferencia, generando relaciones recíprocas y fraternas con los demás y la naturaleza. Estas 
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situaciones, les permitirá asumir los desafíos y compromisos que conlleva el ejercicio de la 

responsabilidad personal, social y ambiental, para desarrollar potencialidades cognitivas, 

ontológicas y actitudinales, que den cuanta de un alto sentido crítico capaz de analizar las 

condiciones del entorno y promover iniciativas tendientes hacia la búsqueda del bienestar 

personal, institucional y social; esto es, la búsqueda del “buen vivir”. 
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12. METODOLOGÍA 

 

El presente plan de área se desarrollará mediante la aplicación de varias estrategias 

pedagógicas y didácticas, en todo caso sustentadas en el marco de los modelos pedagógicos 

que acoge la institución, como es el caso del modelo transformador, el cognitivo, el crítico 

social, entre otros; ello permitirá plantear diversas actividades de trabajo que contemplen 

relacionar planteamientos teóricos y ejercicios prácticos, aplicados desde y para la reflexión 

ética de la vida, con el propósito de favorecer el desarrollo de competencias ligadas a la praxis 

de la ética y los valores humanos. Así, se diseñarán y aplicarán todo tipo de estrategias como: 

talleres escritos, charlas, mesas redondas, foros, lecturas, consultas, dramatizaciones, videos, 

películas, trabajos de consulta y análisis de textos de diferentes autores, mapas conceptuales, 

mapas mentales, mente factos conceptuales, estudios de caso, historias de vida, entre otros. 

 

13. ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS: 

 

Las estrategias pedagógicas obedecen a la metodología que pretende dar respuesta a 

preguntas del ¿Cómo se aprende?  ¿Cómo se enseña? Y su respuesta está en la educabilidad 

y la enseñabilidad; esta última está sujeta a la relación de los saberes y las condiciones de la 

enseñanza y pueden ser consolidar como el uso de métodos, estrategias y recursos didácticos 

para que el estudiante adquiera los conocimientos necesarios que le permitan construir, 

reconstruir el ser como persona.  

 

La educabilidad se deriva del desarrollo intelectual y el contexto cultural y social donde las 

personas adquieren conductas o comportamientos para socializarse dentro de una comunidad 

o sociedad. La clasificación de valores y modelos éticos de Raths permitirá la construcción y 

apropiación de valores y modelos éticos para reflexionar, las actitudes y comportamientos 

personales y sociales que permitan la convivencia a la vez se busca construcción de relaciones 

sociales con la alteridad, responsabilidad y búsqueda de alternativas para superar los desafíos 

personales y comunitarios. Entre las estrategias están, matriz de comparaciones, documentos 

de apoyo, mesa redonda, trabajo dirigido, trabajo colaborativo, dramatizaciones, análisis de 

casos éticos, mapas conceptuales, trabajos artísticos y literarios. 
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14. CRITERIOS Y ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN 

 

Para la evaluación en el área de Ética y Valores se tendrá en cuenta el sistema de evaluación 

establecido en la Institución Educativa Municipal Luis Eduardo Mora Osejo (SIEE), según 

decreto 1290 de 2009. El área de Ciencias Sociales promueve la evaluación integral, que 

permite observar más y mejor los procesos que realizan y viven las y los estudiantes; como 

también, tener en cuenta la dinámica de aprendizaje de competencias fundamentales 

disciplinares, es decir encontrar el equilibrio entre procesos versus conceptos fundamentales.  

  

La evaluación será continua, integral, sistemática, flexible, formativa, circunstancial en los 

procesos de aprendizaje y permanente; se valorarán los aspectos: SABER, HACER Y EL SER 

y tendrán una ponderación igual. Se desarrollarán ejercicios de autoevaluación, coevaluación 

entre estudiantes y docentes, identificando aciertos y dificultades en el proceso de construcción 

del conocimiento, teniendo en cuenta la capacidad de análisis, de opinión, de comparación, de 

interpretación y proposición frente a los saberes tratados; así como las competencias 

cognitivas, procedimentales, interpersonales e intrapersonales.  

 

Se tendrá en cuenta los siguientes criterios: 

• El trabajo en equipo. 

• La participación. 

• El desarrollo de habilidades para elaborar mapas mentales, iconografías, graficas.  

• construcción de ensayos, escritos cortos donde exprese y argumente su opinión, carteleras, 

ensayos y opiniones, trabajos, sustentaciones, pruebas escritas, tipo ICFES y preguntas 

abiertas.  

• Búsqueda de fuentes de informaciones primarias y secundarias para fortalecer la 

información. 

• La actitud frente al desarrollo de la asignatura.  

• La práctica y vivencia de valores como: aceptación de las diferencias, y los valores 

institucionales, los valores ciudadanos, la dedicación, el esfuerzo, la convivencia, las 

relaciones con los compañeros y demás miembros de la Institución, el entorno y todos 



  

 
 

 

Plan de área 
 

Sede Central: carrera. 4º # 16-180 Sector Potrerillo.  Teléfonos: (2) 7219744 - (2) 7219743 
Página Web: www.iemoraosejo.edu.co   Email: luiseduardomoraosejo2011@gmail.com 

Pasto – Nariño – Colombia 
Versión 1 
Página 33 de 45 
PEF-D-01 

SC-CER440946 

aquellos aspectos que contribuyan a la formación de personas capaces de desenvolverse 

en una sociedad y contribuir a su desarrollo.  

 

 

15. MATERIALES Y MEDIOS EDUCATIVOS 

 

Los recursos son medios que facilitan el proceso de aprendizaje y permiten en el estudiante 

desarrollar la curiosidad, interés, asombro para el desarrollo de competencias y desempeños 

en ética y valores cabe destacar: la biblioteca, material audiovisual, video-foro. Conversatorios, 

mesa redonda, internet, taller, exposiciones en clase, debates, guías de trabajo, 

dramatizaciones materiales de apoyo, apuntes en clase, trabajo personal, consultas, películas, 

documentales, videos lecturas y mapas conceptuales.  

 

 

16. ORGANIZACIÓN DEL PLAN DE FORMACIÓN 

 

Para facilitar su lectura, es necesario tener presente que este Plan de Formación está 

organizado en dos partes: 1. Denominada: “Deben Tener en Cuenta”; en esta parte se definen 

los propósitos, competencias, unidades y demás generalidades. Y, 2. Enumerada del 1º hasta 

11º, donde se establecen los desempeños de competencia esperados durante el transcurso 

del proceso de formación. 
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17. MALLAS DE DESEMPEÑOS DE APRENDIZAJE DEL ÁREA 

 

DEBEN TENER 
EN CUENTA 

1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º 8º 9º 10º 11º 

 

 

Grado 1º 

En la Tabla contigua se presentan los Desempeños Integrales de Ética y Valores para el primer grado de 
formación:  
 

G
ra

d
o

 

P
e
ri

o
d

o
 

Participación y 
responsabilidad democrática 

Pluralidad, Identidad y 
valoración de las diferencias 

Convivencia y Paz 

1° 

1 

A. Participa en el proceso de 
elección de 
representantes 
estudiantiles conociendo 
bien cada propuesta antes 
de elegir. 

B. Comprende qué es una 
norma y qué es un 
acuerdo. 

C. Comprende que sus 
acciones pueden afectar a 
la gente cercana y que las 
acciones de la gente 
cercana pueden afectarle. 

2 

A. Expresa sus ideas, 
sentimientos e intereses 
en el salón y escucha 
respetuosamente lo de los 
demás miembros del 
grupo.  

B.  Valora las semejanzas y 
diferencias de la gente 
cercana. 

C. Reconoce las emociones 
básicas (alegría, tristeza, 
rabia y temor) en él o ella 
y en otras personas. 

 

3 

A. Manifiesta desagrado 
cuando a él o a alguien del 
salón no lo escuchan y no 
le toman en cuenta y lo 
expresa sin agredir.  

B. Identifica las ocasiones en 
que sus amigos o amigas 
o él y/o ella mismo han 
hecho sentir mal a alguien 
excluyéndolo o poniéndole 
apodos ofensivos. 
 

C.  Se preocupa porque los 
animales, las plantas y los 
recursos del medio 
ambiente, reciban buen 
trato. 
 

Tabla Nº 2 Desempeños de Aprendizaje Grado 1º  
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DEBEN TENER 
EN CUENTA 

1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º 8º 9º 10º 11º 

 

 

Grado 2º 

En la Tabla contigua se presentan los Desempeños Integrales de Ética y Valores para el segundo grado 
de formación:  
 

G
ra

d
o

 

P
e
ri

o
d

o
 

Participación y 
responsabilidad democrática 

Pluralidad, Identidad y 
valoración de las diferencias 

Convivencia y Paz 

2° 

1 

A. Participa en el proceso 
de elección de 
representantes 
estudiantiles 
conociendo bien cada 
propuesta antes de 
elegir. 

B. Identifica las diferencias 
y semejanzas de 
género, aspecto físico, 
costumbres, gustos, 
ideas y tantas otras que 
hay entre las demás 
personas y él o ella. 

C. Comprende que las 
normas y los valores 
ayudan a promover el 
buen trato y evitar el 
maltrato en el juego y en 
la vida escolar. 

2 

A. Reconoce que 
emociones como el 
temor o la rabia pueden 
afectar su participación 
en clase. 

B. Reconoce y acepta la 
existencia de grupos con 
diversas características 
de etnia, edad, género, 
oficios, entre otros. 

 

C.  Identifica las situaciones 
de maltrato que se dan 
en su entorno con él o 
ella y con otras personas 
y sabe a quien acudir 
para pedir ayuda y 
protección. 

3 

A. Manifiesta su punto de 
vista cuando se toman 
decisiones colectivas 
en la casa y en la vida 
escolar. 

B. Valora sus 
sentimientos hacia sí 
mismo y a los demás 
para expresarlos de 
forma asertiva. 

 

C.  Conoce y respeta las 
reglas básicas del 
diálogo como el uso de la 
palabra y el respeto por la 
palabra de la otra 
persona.  

Tabla Nº 3 Desempeños de Aprendizaje Grado 2º  
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DEBEN TENER 
EN CUENTA 

1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º 8º 9º 10º 11º 

 

 

Grado 3º 

En la Tabla contigua se presentan los Desempeños Integrales de Ética y Valores para el tercer grado de 

formación: 

G
ra

d
o

 

P
e
ri

o
d

o
 

Participación y 
responsabilidad democrática 

Pluralidad, Identidad y 
valoración de las diferencias 

Convivencia y Paz 

3° 

1 

A. Participa en el proceso de 
elección de 
representantes 
estudiantiles conociendo 
bien cada propuesta 
antes de elegir. 

B. Manifiesta desagrado 
cuando lo excluyen o 
excluyen a alguien por su 
género, etnia y 
características físicas y lo 
dice respetuosamente. 

C. Expresa sus 
sentimientos y 
emociones frente a la 
participación 
democrática. 

2 

A. Colabora activamente 
para el logro de metas 
comunes en su salón y 
reconoce la importancia 
que tiene las normas para 
lograr esas metas. 

B. Compara como se siente 
cuando lo discriminan o lo 
excluyen y cómo, cuando 
lo aceptan. Así puede 
explicar la importancia de 
aceptar a las personas. 

C.  Comprende que todos 
los niños y niñas tiene 
derecho a recibir buen 
trato, cuidado y amor. 

3 

A. Entiende el sentido de las 
acciones reparadoras, es 
decir de las acciones que 
buscan enmendar el daño 
causado cuando incumple 
normas y acuerdos. 

B. Evalúa sus actitudes y 
comportamientos y 
acciones para el respeto y 
preservación de los 
espacios comunes: salón 
de clases, jardines, 
espacios deportivos y 
otros. 

C.  Puede diferenciar las 
expresiones verdaderas 
de cariño de aquellas 
que pueden maltratarle. 

Tabla Nº 4 Desempeños de Aprendizaje Grado 3º 
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DEBEN TENER 
EN CUENTA 

1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º 8º 9º 10º 11º 

 

Grado 4º 

En la Tabla contigua se presentan los Desempeños Integrales de Ética y Valores para el cuarto grado de 
formación: 
 

G
ra

d
o

 

P
e
ri

o
d

o
 

Participación y 
responsabilidad democrática 

Pluralidad, Identidad y 
valoración de las diferencias 

Convivencia y Paz 

4° 

1 

A. Participa en el proceso de 
elección de 
representantes 
estudiantiles conociendo 
bien cada propuesta antes 
de elegir. 

B. Reconoce que todos los 
niños y niñas son 
personas con el mismo 
valor y los mismos 
derechos. 

C. Entiende que los conflictos 
son parte de las 
relaciones, pero que tener 
conflicto no significa que 
dejen de ser amigos o 
quererse.  

2 

A. Conoce y sabe utilizar los 
mecanismos de 
participación estudiantil en 
su medio escolar. 

B. Reconoce lo distintas que 
son las personas y 
comprende que esas 
diferencias son 
oportunidades para 
construir nuevos 
conocimientos y 
relaciones y hacer que la 
vida sea más interesante y 
divertida. 

C. Conoce los derechos 
fundamentales de los 
niños y niñas (tener 
nombre, nacionalidad, 
familia, cuidado, amor, 
salud, educación, 
alimentación y libre 
expresión). 

3 

A. Propone distintas 
opciones cuando toma 
decisiones en el salón y 
en la vida escolar. 

  

B. Identifica algunas formas 
de discriminación en la 
sede del colegio (por 
género, religión, edad, 
cultura, capacidades o 
limitaciones individuales) 
y colabora con acciones, 
normas o acuerdos para 
evitarlas. 

C.  Ayuda a cuidar las 
plantas, los animales y el 
medio ambiente en su 
entorno cercano. 

Tabla Nº 5 Desempeños de Aprendizaje Grado 4º 
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DEBEN TENER 
EN CUENTA 

1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º 8º 9º 10º 11º 

 

 

Grado 5º 

En la Tabla contigua se presentan los Desempeños Integrales de Ética y Valores para el quinto grado de 

formación: 

G
ra

d
o

 

P
e
ri

o
d

o
 

Participación y 
responsabilidad democrática 

Pluralidad, Identidad y 
valoración de las diferencias 

Convivencia y Paz 

5° 

1 

A. Participa en el proceso de 
elección de representantes 
estudiantiles conociendo 
bien cada propuesta antes 
de elegir. 

B. Identifica su origen cultural y 
reconoce y respeta las 
semejanzas y diferencias 
con el origen cultural de otra 
gente. 

C.  Conoce la diferencia entre 
conflicto y agresión y 
comprende que la agresión 
(no los conflictos) es lo que 
puede hacerles daño a las 
relaciones. 

2 
A. Conoce las funciones del 

gobierno escolar y el 
manual de convivencia. 

B. Identifica y reflexiona 
acerca de las 
consecuencias de la 
discriminación en las 
personas y en la 
convivencia escolar. 
 

C. Identifica las instituciones 
y autoridades a las que 
puede acudir para pedir la 
protección y defensa de 
los derechos de los niños 
y niñas y busca apoyo, 
cuando es necesario. 

3 

A. Coopera y muestra 
solidaridad con sus 
compañeros y 
compañeras, trabaja 
constructivamente en 
equipo. 

B. Expresa empatía frente a 
personas excluidas o 
discriminadas.  

C.  Ayuda a cuidar las 
plantas, los animales y el 
medio ambiente en mi 
entorno cercano. 

Tabla Nº 6 Desempeños de Aprendizaje Grado 5º 
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Grado 6º 

En la Tabla contigua se presentan los Desempeños Integrales de Ética y Valores para el sexto grado de 
formación: 

 

G
ra

d
o

 

P
e
ri

o
d

o
 

Participación y 
responsabilidad democrática 

Pluralidad, Identidad y 
valoración de las diferencias 

Convivencia y Paz 

6° 

1 

A. Participa en el proceso de 
elección de 
representantes 
estudiantiles conociendo 
bien cada propuesta antes 
de elegir. 

B. Conoce la declaración 
universal de los Derechos 
Humanos y su relación 
con los derechos 
fundamentales 
enunciados en la 
Constitución. 

C. Reconoce el conflicto 
como una oportunidad 
para aprender y fortalecer 
las relaciones 
interpersonales. 

2 

A. Analiza el manual de 
convivencia y las normas 
de la institución, las 
cumple voluntariamente y 
participa de manera 
pacífica con su 
transformación cuando las 
considera injustas. 

B. Respeta y defiende las 
libertades de las 
personas: libertad de 
expresión, de conciencia, 
de pensamiento, de culto y 
de libre desarrollo de la 
personalidad. 

C. Conoce procesos y 
técnicas de mediación de 
conflictos. 

3 

A. Manifiesta indignación 
(rechazo, dolor, rabia) 
cuando se vulneran las 
libertades de las personas 
y acudo a las autoridades 
apropiadas. 

B. Reconoce que pertenece 
a diversos grupos (familia, 
colegio, barrio y región) y 
entiende que eso hace 
parte de su identidad. 

C. Reconoce que los seres 
vivos y el medio ambiente 
son un recurso único e 
irrepetible que merece mi 
respeto y consideración. 

Tabla Nº 7 Desempeños de Aprendizaje Grado 6º 
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Grado 7º 

En la Tabla contigua se presentan los Desempeños Integrales de Ética y Valores para el séptimo grado 
de formación: 

 

G
ra

d
o

 

P
e
ri

o
d

o
 

Participación y 
responsabilidad democrática 

Pluralidad, Identidad y 
valoración de las diferencias 

Convivencia y Paz 

7° 

1 

A. Participa en el proceso de 
elección de 
representantes 
estudiantiles conociendo 
bien cada propuesta antes 
de elegir. 

B. Reconoce que los 
derechos se basan en la 
igualdad de los seres 
humanos, aunque cada 
uno sea, se exprese y viva 
de manera diferente. 

C. Sirve de mediador en 
conflictos entre 
compañeros y compañera, 
cuando le autorizan, 
fomentando el diálogo y el 
entendimiento. 

2 

A. Conoce los mecanismos 
constitucionales que 
protegen los derechos 
fundamentales (como la 
tutela) y comprende cómo 
se aplican. 

B. Comprende que existen 
diversas formas de 
expresar las identidades 
(apariencia física, 
expresión artística y verbal 
y tantas otras) y las 
respeto. 

C. Comprende que todas las 
familias tienen derecho al 
trabajo, la salud, la 
vivienda, la propiedad, la 
educación y la recreación. 

3 

A. Identifica decisiones 
colectivas en las que 
intereses de diferentes 
personas están en 
conflicto y propone 
alternativas de solución 
que tengan en cuenta 
esos intereses. 

B. Reconoce que los niños, 
niñas, los ancianos y las 
personas discapacitadas 
merecen cuidado especial 
tanto en los espacios 
públicos como privados. 

C. Promueve el respeto a la 
vida frente a riesgos como 
ignorar señales de 
tránsito, portar armas, 
conducir a alta velocidad o 
habiendo consumido 
alcohol. Sabe qué 
medidas tomar para 
actuar con 
responsabilidad frente a 
un accidente. 

Tabla N° 8 Desempeños de Aprendizaje Grado 7º
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Grado 8º 

En la Tabla contigua se presentan los Desempeños Integrales de Ética y Valores para el octavo grado de 
formación: 

 

G
ra

d
o

 

P
e
ri

o
d

o
 

Participación y 
responsabilidad democrática 

Pluralidad, Identidad y 
valoración de las diferencias 

Convivencia y Paz 

8° 

1 

A. Participa en el proceso de 
elección de 
representantes 
estudiantiles conociendo 
bien cada propuesta antes 
de elegir. 

B. Comprende los conceptos 
de prejuicio y estereotipo y 
su relación con la 
exclusión, la 
discriminación y la 
intolerancia a la diferencia. 

C. Identifica y supera 
emociones, como el 
resentimiento y el odio, 
para poder perdonar y 
conciliarse con quienes ha 
tenido conflictos. 

2 

A. Comprende las 
características del Estado 
de derecho y del Estado 
social de derecho y su 
importancia para 
garantizar los derechos 
ciudadanos. 

B. Respeto propuestas éticas 
y políticas de diferentes 
culturas, grupos sociales y 
políticos, y comprende 
que es legítimo disentir. 

C. Prevé las consecuencias a 
corto y largo plazo de sus 
acciones y evita aquellas 
que pueden causarle 
sufrimiento o hacerle daño 
a otras personas cercanas 
o lejanas. 

3 

A. Identifica y analiza las 
situaciones en las que se 
vulneran los derechos 
civiles y políticos (al buen 
nombre, al debido 
proceso, a elegir y ser 
elegido, a pedir asilo, 
entre otros). 

B. Reflexiona que la 
democracia es una forma 
de vida, de respeto a los 
derechos humanos y la 
práctica de: libertad, 
justicia, igualdad y 
solidaridad. 

C. Construye, celebra, 
mantiene y repara, 
acuerdos entre grupos. 

Tabla Nº 9 Desempeños de Aprendizaje Grado 8º 
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Grado 9º 

En la Tabla contigua se presentan los Desempeños Integrales de Ética y Valores para el noveno grado de 
formación: 

 

G
ra

d
o

 

P
e
ri

o
d

o
 

Participación y 
responsabilidad democrática 

Pluralidad, Identidad y 
valoración de las diferencias 

Convivencia y Paz 

9° 

1 

A.  Reconoce las 
características del 
gobierno escolar y 
participa en el proceso de 
elección de 
representantes 
estudiantiles conociendo 
bien cada propuesta antes 
de elegir. 

B. Comprende el significado 
y la importancia de vivir en 
una nación multiétnica y 
pluricultural. 

C. Conoce y utiliza 
estrategias creativas para 
solucionar conflictos. 

2 
A. Conoce, analiza y usa los 

mecanismos de 
participación ciudadana. 

B. Conoce y respeta los 
derechos de aquellos 
grupos a los que 
históricamente se les han 
vulnerado (mujeres, 
grupos étnicos, 
minoritarios, 
homosexuales, entre 
otros). 

C. Analiza de manera crítica 
los discursos que 
legitiman la violencia. 

3 

A. Comprende que el interés 
común o colectivo es 
superior al interés 
individual. 

B. Comprende que la 
orientación sexual hace 
parte del libre desarrollo 
de la personalidad y 
rechaza cualquier 
discriminación al respecto. 

C.  Identifica dilemas de la 
vida en los que distintos 
derechos o distintos 
valores entran en conflicto 
y analiza posibles 
opciones de solución. 

Tabla Nº 10 Desempeños de Aprendizaje Grado 9º 
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Grado 10º 

En la Tabla contigua se presentan los Desempeños Integrales de Ética y Valores para el décimo grado de 
formación: 

 

G
ra

d
o

 

P
e
ri

o
d

o
 

Participación y 
responsabilidad democrática 

Pluralidad, Identidad y 
valoración de las diferencias 

Convivencia y Paz 

10° 

1 

A. Reconoce las 
características del 
gobierno escolar y 
participa en el proceso de 
elección de 
representantes 
estudiantiles conociendo 
bien cada propuesta antes 
de elegir. 

B. Analiza críticamente y 
debate con argumentos y 
evidencias sobre hechos 
ocurridos a nivel local, 
nacional y mundial y 
comprende las 
consecuencias que estos 
pueden tener sobre su vida 
y la vida de los demás. 

C. Analiza críticamente las 
decisiones, acciones u 
omisiones que se toman en 
el ámbito nacional o 
internacional y que pueden 
generar conflictos o afectar 
los derechos humanos. 

2 

A. Conoce los principios 
básicos del derecho 
internacional humanitario 
(por ejemplo, la protección 
a la sociedad civil y al 
conflicto armado) 

B.  Construye una posición 
crítica frente a las 
situaciones de 
discriminación y exclusión 
social que resultan de las 
relaciones desiguales entre 
personas, culturas y 
naciones. 

C. Manifiesta indignación 
(dolor, rabia, rechazo) de 
manera pacífica ante el 
sufrimiento de grupos o 
naciones que están 
involucradas en 
confrontaciones violentas. 

3 

A. Comprende que cuando se 
actúa en forma corrupta y 
se usan los bienes públicos 
para el beneficio personal, 
se afecta a todos los 
miembros de la sociedad. 

B. Identifica prejuicios, 
estereotipos y emociones 
que le dificultan sentir 
empatía por algunas 
personas o grupos y 
explora caminos para 
superarlos. 

C. Comprende que, para 
garantizar la convivencia, 
el Estado debe contar con 
el monopolio de la 
administración de justicia 
y del uso de la fuerza, y 
que la sociedad civil debe 
hacerle seguimiento 
crítico para evitar abusos. 

Tabla Nº 11 Desempeños de Aprendizaje Grado 10º 
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Grado 11º 

En la Tabla contigua se presentan los Desempeños Integrales de Ética y Valores para el undécimo grado 
de formación: 

 

G
ra

d
o

 

P
e
ri

o
d

o
 

Participación y 
responsabilidad democrática 

Pluralidad, Identidad y 
valoración de las diferencias 

Convivencia y Paz 

11° 

1 

A. Reconoce las 
características del 
gobierno escolar y 
participa en el proceso de 
elección de 
representantes 
estudiantiles conociendo 
bien cada propuesta antes 
de elegir. 

B. Comprende que en el 
Estado de derecho las 
personas pueden 
participar en la creación y 
trasformación de las leyes 
y que estas se aplican a 
todas y todos por igual. 

C. Analiza críticamente la 
situación de los derechos 
humanos en Colombia y 
en el mundo y propone 
alternativas para su 
promoción y defensa. 

2 

A.  Analiza críticamente el 
sentido de las leyes y 
comprende la importancia 
de cumplirlas, así no 
comparta alguna de ellas. 

B.  Comprende que el 
respeto por la diferencia 
no significa aceptar que 
otras personas o grupos 
vulneren derechos 
humanos o normas 
constitucionales.  

C. Argumenta y debate sobre 
dilemas de la vida en los 
que entran en conflicto el 
bien general y el bien 
particular, reconociendo 
los mejores argumentos, 
así sean distintos a los 
míos. 

3 

A. Participa en 
manifestaciones pacíficas 
de rechazo o solidaridad 
ante situaciones de 
desventaja social, 
económica o de salud, 
que vive la gente de su 
región o su país. 

B.  Reconoce las situaciones 
de discriminación y 
exclusión más agudas que 
se presentan ahora, o se 
presentaron en el pasado, 
tanto en el orden nacional 
como internacional, las 
relaciono con las 
discriminaciones que 
observo en mi vida 
cotidiana. 

C. Comprende la importancia 
de la defensa del medio 
ambiente, tanto en el nivel 
local como global, y 
participa en iniciativas a 
su favor. 

Tabla Nº 12 Desempeños de Aprendizaje Grado 11º 
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